Guatemala 30 de diciembre de 2016

Doctor

Erick Roberto Sosa Ald@na

Viceministro del Deporte§ y la Recreacion
Ministerio de Cultura y E}eportes

Su despacho ;

Respetable Viceministrg;

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle
mi informe de actividades conforme a lo estipulado en’el Contrato Administrativo
por Servicios Profesnonales ndmero 650-2,016, aprobado mediante el Acuerdo
Ministerial nimero 215~2 016 correspondiente al mes de diciembre del presente
afio, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando factura Serie A nimero
0035. .
Actividades R'ealizadas:i

1. Acompafiar y dar seguimiento a las actividades deportivas de los promotores
departamentales y municipales de cada una de las regiones asignadas

2. Asesorar en la apli:cacién de técnicas especializadas en los procesos de
ejecucién de actividades de los promotores deportivos departamentales y
municipales

3. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para el correcto monitoreo del
rendimiento de trabajo de los promotores deportivos departamentales y
municipales. '

4. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que optimicen la capacitacién de los
promotores departan;:entales y municipales '

5. Asesorar en el desarrollo de estandares de control tanto en las actividades
como de los promotores deportivos.

6. Elaborar informes .semanales del acompafiamiento en las diferentes

actividades al jefe de programa de supervisién y/o metodélogo.



Resultados Obtenidos:

1. Se logré realizar 2 reuniones técnicas donde participaron 8 promotores
deportivos municipales, en dicha actividad se brindé asesoramiento en los
temas de: informes de actividades diarias y estrategias metodolégicas para el
trabajo de los programas Sustantivos en los diferentes municipios del
departamento de Gué;temala.

2. Se logré brindar estriategias metodoldgicas para la realizacion de actividades
fisicas recreativas, donde participaron los promotores  deportivos
departamentales y regionales, del Viceministerio .del Deporte y la Recreacion,
con la participacion de 35 personas en coordinacion con la Organizaciéon de
Estados Iberoamericano -OEl-.

3. Se realizd 1 festival {ecreativo en el municipio de Villa Canales, departamento
de Guatemala, beneficiando a 100 jévenes de la localidad.

4. Se supervis6 a 28 servidores civicos, del departamento de Guatemala
atendiendo a 400 berieficiario, que se encuentran colaborando en conjunto con
los promotores deportivos municipales en las diferentes actividades recreativas
y deportivas.

5. Se logrd la recepcidén mensual de informes de los 8 promotores deportivos
municipales del departamento de Guatemala, reportando un total de 225
actividades y 4,320 benef c;anos
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Guatemala 30 de diciembre de 2016

Doctor :

Erick Roberto Sosa Adana

Viceministro del Deporte y la Recreacion
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho :

Respetable Sefior Vicerninistro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi
informe final de actividades, conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo
por Servicios Prdfesioﬁales, namero 650—2016, aprobado mediante el Acuerdo
Ministerial nﬂmeji‘o 215-2,016 correspondiente al periodo del 01 de marzo al 31 de
diciembre de 2016.

MARZO |

e Acompainary dar seguimiento a las actividades deportivas de los promotores
departamentales"iy municipales de cada una de las regiones asignadas

e Asesorar en la éplicacién de técnicas especializadas en los procesos de
ejecucion de acﬁvidades de los promotores deportivos departamentales y
municipales

e Asesorar en el 'desarrouo de lineamientos para el correcto monitoreo del
rendimiento de ?trabajo de los promotores deportivos departamentales y
municipales. '

o Asesorar en el 5ésarrollo de lineamientos que optimicen la capacitacion de
los promotores départamenta!es y municipales |

e Asesorar en el desarrollo de estandares de control tanto en las actividades
como de los promotores deportivos.

e Elaborar informgs semanales del acompafiamiento en las diferentes

actividades al je{e de programa de supervisién y/o metoddlogo.



ABRIL

]

Acompaniar y dar seguimiento a las actividades deportivas de los promotores
departamentales.y municipales de cada una de las regiones asignadas
Asesorar en la aplicacion de técnicas especializadas en los procesos de
ejecucion de actividades de los promotores deportivos departamentales y
municipales

Asesorar en el éesarrollo de lineamientos para el correcto monitoreo del
rendimiento de irabajo de los promotores deportivos departamentales y
municipales.

Asesorar en el d%asarrollo de lineamientos que optimicen la capacitacion de
los promotores departamentales y municipales

Asesorar en el desarrollo de estandares de control tanto en las actividades
como de los prornotores deportivos.

Elaborar informegs semanales del acompafiamiento en las diferentes
actividades al jefe de programa de supervision y/o metoddlogo.

MAYO

Acompaiiar y dar seguimiento a las actividades deportivas de los promotores
departamentales .y municipales de cada una de las regiones asignadas
Asesorar en la é}plicacién de técnicas especializadas en los procesos de
ejecucion de ac{;vidades de los promotores deportivos departamentales y
municipales W

Asesorar en el giesarrollo de lineamientos para el correcto monitoreo del
rendimiento de %rabajo de los promotores deportivos departamentales y
municipales. |

Asesorar en €l désarrollo de lineamientos que optimicen la capacitacion de
los promotores departamentales y mummpales ‘

Asesorar en el desarrono de estandares de control tanto en las actividades
como de los promotores deportivos.

Elaborar informes semanales del acompafiamiento en las diferentes
actividades al jefe de programa de supervision y/o metodélogo.



JUNIO

e Acompanary dar‘seguimiento a las actividades deportivas de los promotores
departamentales.y municipales de cada una de las regiones asignadas

o Asesorar en la aplicacion de técnicas especializadas en los procesos de
ejecucion de actividades de los promotores deportivos departamentales y
municipales

e Asesorar en el desarrollo de lineamientos para el correcto monitoreo del
rendimiento de ';:Erabajo de los promotores deportivos departamentales y
municipales. |

o Asesorar en el desarrollo de lineamientos que optimicen la capacitacion de
los promotores departamentales y municipales

e Asesorar en el desarrollo de estandares de control tanto en las actividades
como de los proﬁ;;otores deportivos.

o Elaborar informes semanales del acompafiamiento en las diferentes
actividades al jefe de programa de supervision y/o metoddlogo. '

JULIO |

e Acompariary dar seguimiento a las actividades deportivas de los promotores
departamentales y municipales de cada una de las regiones asignadas

e Asesorar en la ép!icacién de técnicas especializadas en los procesos de
ejecucion de ac{ividades de los promotores deportivos departamentales y
municipales

e Asesorar en el ;aesarrollo de lineamientos para el correcto monitoreo del
rendimiento de %éirabajo de los promotores deportivos departamentales y
municipales.

e Asesorar en el desarrollo de lineamientos que optimicen la capacitacion de
los promotores dépaﬁamentales y municipales

e Asesorar en el ciésarrollo de esténdares de control tanto en las actividades
como de los pror}lotores deportivos. ,

o Elaborar informes semanales del acompafiamiento en las diferentes
actividades al jefé de programa de supervision y/o metoddlogo.



AGOSTO

(]

Acompaniar y dar seguimiento a las actividades deportivas de los promotores
departamentales.y municipales de cada una de las regiones asignadas
Asesorar en la aplicacion de técnicas especializadas en los procesos de
ejecucién de actividades de los promotores deportivos departamentales y
municipales |

Asesorar en el desarrolio de lineamientos para el correcto monitoreo del
rendimiento de ;:i/rabajo de los promotores deportivos departamentales y
municipales. '
Asesorar en el desarrollo de lineamientos que optimicen la capacitacion de
los promotores departamentales y municipales

Asesorar en el cfgésarrollo de estandares de control tanto en las actividades
como de los prorﬁotores deportivos.

Elaborar informes semanales del acompafiamiento en las diferentes
actividades al jefe de programa de supervision y/o metoddlogo.

SEPTIEMBRE

L4

Acompaiary dar seguimiento a las actividades deportivas de los promotores
departamentales y municipales de cada una de las regiones asignadas
Asesorar en la ép!icacién de técnicas especializadas en los procesos de
ejecucion de acﬁvidades de los promotores deportivos departamentales y
municipales i

Asesorar en el desarrollo de lineamientos para el correcto monitoreo del
rendimiento de ,.rabajo de los promotores deportivos departamentales y
municipales.

Asesorar en el cgésarrollo de lineamientos que optimicen la capacitacion de
los promotores df&.partamentales y municipales

Asesorar en el ciifasarrollo de estandares de control tanto en las actividades
como de los proﬁiotores deportivos.

Elaborar informé}s semanales del acompafiamiento en las diferentes
actividades al jefé de programa de supervision y/o metoddlogo.



OCTUBRE

Acompaniary dar seguimiento a las actividades deportivas de los promotores
departamentales y municipales de cada una de las regiones asignadas
Asesorar en la aplicacion de técnicas especializadas en los procesos de
ejecucion de actividades de los promotores deportivos departamentales y
municipales

Asesorar en el desarrollo de lineamientos para el correcto monitoreo del
rendimiento de trabajo de los promotores deportivos departamentales y
municipales.

Asesorar en el desarrollo de lineamientos que optimicen la capacitacidén de
los promotores departamentales y municipales

Asesorar en el désarrollo de estandares de control tanto en las actividades
como de los promiotores deportivos.

Elaborar informgs semanales del acompafamiento en las diferentes

actividades al jefe de programa de supervision y/o metodélogo.

NOVIEMBRE

Acompaniar y dar seguimiento a las actividades deportivas de los promotores
departamentales y municipales de cada una de las regiones asignadas
Asesorar en la éplicacién de técnicas especializadas en los procesos de
ejecucion de actéVidades de los promotores deportivos departamentales y
municipales | ,

Asesorar en el éesarrollo de lineamientos para el correcto monitoreo del
rendimiento de {fabajo de los promotores deportivos departamentales y
municipales.

Asesorar en el dfésarrollo de lineamientos que optimicen la capacitacion de
los promotores départamentales y municipales

Asesorar en el dgésarrouo de estandares de control tanto en las actividades
como de los proﬁ'ﬁotores deportivos.

Elaborar informéfés semanales del acompafiamiento en las diferentes
actividades al jefé de programa de supervisién y/o metoddlogo.



DICIEMBRE

Ever Abimael Hilario afzo Vo.Bo.

Acompariar y dar seguimiento a las actividades deportivas de los promotores
departamentales y municipales de cada una de las regiones asignadas
Asesorar en la aplicacidén de técnicas especializadas en los procesos de
ejecucion de actividades de los promotores deportivos departamentales y
municipales “ |

Asesorar en el desarrollo de lineamientos para el correcto monitoreo del
rendimiento de trabajo de los promotores deportivos departamentales y
municipales. |

Asesorar en el desarrollo de lineamientos que optimicen la capacitacion de
los promotores départamentaies y municipales

Asesorar en el disarrollo de estandares de control tanto en las actividades
como de los pronf?otores deportivos.

Elaborar informes semanales del acompafiamiento en las diferentes

actividades al jefeé de programa de supervision y/o metoddlogo.

Diaz
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Viceministerio del Deporte y la Recreacion



Guatemala 30 de diciembre de 2016

Doctor

Erick Roberto Sosa Adana

Viceministro del Deportéfy la Recreacidn
Ministerio de Cultura nyeportes

Su despacho ;

Respetable Sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarie mi
informe de Resultadosfg conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por
Servicios Profesionales, ntmero 650-2,016, aprobado mediante el Acuerdo
Ministerial nimero 215-2‘;‘,616 correspondiente al periodo del 01 de marzo al 31 de
diciembre de 2016. ‘

MARZO ,

o Se facilité informacion de la estructura orgénica del Viceministerio del deporte y
la recreacion, para alcanzar los objetivos en las comunidades. Un panorama
general que alcanﬁb socializar todos los aspectos organizativos de los
programas del érea? sustantivas y coordinar las diferentes acciones en los
municipios. .

e Se evidencid, el que hacer de los promotores regionales, departamentales y
municipales, de manera coordinada con las municipalidades y otras alianzas
estratégicas para el desarrollo del deporte no federado.

e Enla municipalidadﬁf de Chinautla se logré el primer acercamiento para el
planteamiento de prc}?notor municipal y verificar un espacio permanente para la
practica del deporte rio federado.

Ty
[



o Asesoramiento a los 8 promotores municipales para la planificacion técnica, de

las diferentes actividades que lleva a cabo en su lugar de trabajo, con el objetivo
de cumplir las metas del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

Se proporcion6 documentos electrénicos y una induccién con temas deporte y
actividad fisica por salud, partiendo del que hacer del promotor departamental y
municipal.

ABRIL

]

Se realizd una capacitacion en el gimnasio URBAN, dirigido a los 6 promotores
deportivos municipaies, del departamento de Guatemala. Donde se brindo
estrategias para la direccién de actividades fisicos recreativos.

Se participd en la capacitacion de CONJUVE con la participacion de los 22
promotores municipézles y los 8 promotores regionales. Donde se habld la
implementacion del programa PLANEA.

Se llevo a cabo 1 reunion técnica para el asesoramiento técnico metodoldgico
en los temas de 1033510 programas Sustantivos, a los 6 promotores deportivos
municipales, para la realizacion de actividades bajo cada uno de los programas.
Se llevaron a cabo 5 visitas metodoldgicas, a los promotores deportivos
municipales del departamento de Guatemala, para la supervision de actividades

y seguimiento técnico de cada promotor deportivo.

MAYO

©

Se obtuvo el modeio para el mapeo y las directrices de autogestion que
realizarén los promotores deportivos municipales.

o Se logré beneficiar alos 10 promotores deportivos municipales contratados del

departamento de Guiatemala, region I, en los temas de: recreacion fisica, juego
de pelota maya, moqgelo de informe y planificacién de actividades y gestion de
actividades de los 1C:'Programas Sustantivos.

Se facilité por parte d‘é los Programas Sustantivos, la planificacion de actividades
anuales, para el apo_;{/o en la logistica y organizacion de los diferentes eventos
de actividad fisica en;las localidades del departamento de Guatemala.



-]

Se entregaron maigrial didactico para los 10. promotores municipales
contratados, para rewlizar charlas dirigidos a jévenes para el Plan Nacional de
Prevencion de Emba: azos en Adolescentes, -PLANEA-.

Se logré el asesoraiiento a los promotores municipales con la apertura del
Parque Erick Barranco, para la utilizacion del espacio de Juego de Pelota Maya
que sera Util para la formacién de equipos en sus localidades.

Se alcanzo a capaciiar a todos los promotores deportivos municipales a nivel
nacional, entregandc: un manual metodolégico, que sera utilizado como guia
para el desarrollo de as actividades en la localidad correspondiente.

JUNIO

°

Se contribuyd con un:total de participantes de 1,122 persona en once municipios
del departamento de-Guatemala, donde se realizaron actividades en el marco
del dia del desafio a .ravés de los promotores municipales.

Se logré beneficiar a 30 personas con la capacitacion de bochas, de las
diferentes institucion:s deportivas e instituciones que tienen acercamientos con
personas con discapzicidad, especialmente paralisis cerebral.

Se sostuvo reuniones con tres alcaldes municipales del departamento de
Quetzaltenango para la coordinacion y logistica de las actividades.

Se gestion6 dos cantros permanentes de adultos sector laboral en el
departamento de G@atemala, una capacitacién de discapacidad y un centro
permanente de adulto mayor.

Se logro el asesorarmiento para dar seguimiento a los promotores municipales
con la apertura del lf"arque Erick Barrando, para la utilizacién del espacio de
Juego de Pelota Mé{ya que sera Util para la formacion de equipos en sus
localidades.

Se realizo la orientéf:ic’)n metodoldgica para el cumplimiento de los informes,
planificaciones y consolidado de actividades a los 13 promotores del
departamento de Gu:temala.

LY



E

JULIO

14

Se logré brindar la wrientaciéon a los 22 promotores departamentales y a los
promotores regionale:s, para el seguimiento a las actividades de los promotores
municipales. ‘,

Se integré una mese de trabajo con 10 instituciones sociales que trabajan con
personas con discapacidad y sus diferentes manifestaciones, con el objetivo de
brindar un diplomadcﬁ.f} enfocado a éste grupo social.

Se logré beneficiar & 300 personas entre adultos, j6venes y nifios, a través de
las actividades recreativas de los programas sustantivos, llevadas a cabo en el
municipio de San Pedro Ayampuc. |

Se llevd a cabo la convocatoria para la seleccion de servidores civicos, logrando
beneficiar al departamento de Guatemala con 50 servidores civicos. Que
trabajaran los temas de prevencién de la violencia y migracion.

Se logré el asesorariiento técnico metodolégico dirigido a los 13 promotores
deportivos municipa‘ss, para iniciar el proyecto de ejecucion de pruebas de
eficiencia fisica en cada municipio del departamento de Guatemala, al mismo
tiempo brindar toda a informacion para la seleccién de 5 servidores civicos en

cada municipio.

AGOSTO

(]

Se logré brindar estréitegias para promover actividades integrales, dirigidos a los
300 promotores depéirtivos a nivel nacional, participando los 22 departamentos
de Guatemala, acividad que involucrdé a los promotores regionales,
departamentales y promotores deportivos municipales.

Se asesoré a 9 pi‘omotores deportivos municipales, en el area técnica
metodoldgica, para {érientar y reforzar las actividades dirigidas a la poblacion,
brindando acompaﬁémiento en las necesidades de cada municipio.

Se logré la gestion ‘2de 3 actividades donde se beneficid 500 personas entre
adultos, jévenes vy ;'jniﬁos, a través de las actividades recreativas de los
programas sustantivcffs, llevadas a cabo en los municipios de Palencia, Amatitian
y Guatemala. |

i



-]

Se alcanzd el avanse en el reclutamiento de servidores civicos, logrando
beneficiar al departaiento de Guatemala con 25 servidores civicos. Que ya se
encuentran colabora:iiido con temas de prevencién de la violencia, migracion y
apoyo a los promotor s deportivos municipales en las diferentes actividades.

Se logrd la recepciénjs: mensual de documentos de los 9 promotores deportivos
municipales del deﬁartamento de Guatemala, rebortando un total de 233

actividades.

SEPTIEMBRE

(]

Se logré brindar estréitegias para control y monitoreo, con la participacion de 25
promotores deportivfns regionales y departamentales, participando los 22
departamentos de Guatemala.

Se asesord a los 9" promotores deportivos municipales, en el area técnica
metodoldgica, para e montaje de las actividades civicas con el recorrido de la
antorcha Re-Créate” por la paz en los municipios del departamento de
Guatemala.

Se logré 2 reunione& técnicas donde participaron los 9 promotores deportivos
municipales, donde ae brindé asesoramiento en Ios temas de: informes de

actividades y herrarn 1entas metodoldgicas para el trabajc de los programas

Sustantivos en sus c§>mun|dades.

Se alcanzd un total de 36 servidores civicos, logrando beneficiar al departamento
de Guatemala con la%tencién de 500 personas. Que se encuentran colaborando
con temas de preve;écién de la violencia, migraciéon y apoyo a los promotores
deportivos municipalé'és en las diferentes actividades deportivas.

Se logrd la recepcic’?h mensual de informes de los 9 promotores deportivos
municipales del de;fartamento de Guatemala, reportando un total de 254
actividades y 5,352 beneficiarios.



OCTUBRE

[}

Se logré brindar es.rategias de inclusion para el irabajo con personas con
discapacidad, con :ia participacion de 20 béneﬁciarios de las diferentes
instituciones deportiv;;as del estado y en la segunda capacitacion se desarrollo el
seminario cultural y- deportivo para promotores culturales y deportivos del
Ministerio de Cultura’y Deportes, con la participacion de 35 personas.

Se realizo el recorrid de la antorcha por la Paz, Re-reate, en el departamento
de Guatemala, con ¢l apoyo de los 9 promotorés municipales, beneficiando a
1,800 personas del ci";epartamento de Guatemala.

Se logr6 2 reunioneéﬁ técnicas donde participaron los 9 promotores deportivos
municipales, donde :e brindé asesoramiento en los temas de: informes de
actividades diarias, y estrategias metodoldgicas para el trabajo de los programas
Sustantivos los difere.ntes municipios del departamento de Guatemala.

Se gestiond el estips{endio de los 34 servidores civicos, logrando beneficiar al
departaménto de Gu:temala con la tencién.de 500 personas, que se encuentran
colaborando con temas de prevencion de la violencia, migracion y apoyo a los
promotores deportivc's municipales en las diferentes actividades deportivas.

Se logré la recepcicn mensual de informes de los 9 promotores deportivos

municipales del de;"artamento de Guatemala, reportando un total de 324

actividades y 11,638 >eneficiarios.

NOVIEMBRE  °

o

Se logré brindar estre;fiegias para la realizacion de actividades fisicas recreativas,
donde participaron lcﬁé promotores deportivos departamentales y regionales, del
Viceministerio del Dé%:orte y la Recreacién, con la participacion de 40 personas.
Se realizaron actividf}des fisicas recreativas en 9 municipios del departamento
de Guatemala, en coiﬁmemoracién al dia del nifio, beneficiando 1,500 nifios.

Se logrd 2 reunionéfs técnicas donde participaron 8 promotores deportivos
municipales, donde ;e brindé asesoramiento en los temas de: informes de
actividades diarias, y?%strategias metodoldgicas para el trabajo de los programas
Sustantivos en los di'{_erentes municipios del departamento de Guatemala.

i
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©

Se supervisé a los >32 servidores civicos, del departamento de Guatemala
atendiendo a 450 ber-feﬁciario, gue se encuentran colaborando en conjunto con
fos promofores depor:ivos municipales en las difevrent'es acfividades deportivas.
Se logré la recepciéiﬁ mensual de informes de los 9 promotores deportivos
municipales del dep?"érfamenfo de Guatemala, reporfando un fofal de 280
actividades y 8,204 bfaneﬁciarios.

DICIEVIBRE

L]

Ever

Se logré brindar estﬁf,’:‘ategias metodoldgicas para la realizacion de actividades
fisicas rec:reativas,{% donde participaron fos promotores deportivos
departamentales y régionales, del Viceministerio del Deporte y la Recreacion,
con [a participacion dé'é 35 personas.
Se realiz6 1 festival 12creativo en el municipio de Villa Canales, departamento
de Guatemala, beneff}siando 100 jovenes de [a localidad.
Se logré realizar 2 reuniones técnicas donde participaron 8 promotores
deportivos municipa[éfs, en dicha actividad se brindd asesoramiento en [os temas
de: informes de activ dades diarias y estrategias metodoldgicas para el trabajo
de fos programas Su:ﬁ{ tantivos en los diferentes municipios del departamento de
Guatemala.
Se supervisé a 28 servidores civicos, del departamento de Guatemala
atendiendo a 400 ber ef ciario, que se encuentran colaborando en conjunto con
fos promofores depor‘;.lvos municipales en las diferentes actividades recreativas
y deportivas. f ‘
Se logro Ia recepcum mensual de informes de los 8 promotores deporfivos
mumc:pales del departamento de Guatemala, reportando un total de 225
actividades y 4,320 beneficiarios.

et Hilario S3z3




Capacitacion de trabajo a promotores municipales del departamento de Guatemala,
enfatizando el trabajo ef: equipo, marzo de 2016.

Actividad esarrolada ( eraciona! de las prsnas cn Sindrome de
Donw, abril del 2016.  ;

iy

~7

Acompariamiento metocologico, San José Pinula, actividad fisico recreativa, mayo
de 2016. '
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